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OBJETIVOS 

Fornecer conhecimento básico da contabilidade atuarial acerca do mercado de seguros e dos fundos de pensão. 
 

EMENTA 
Relacionamento da ciência atuarial com a ciência contábil. Principais conceitos atuariais: matemática atuarial, 
estatística na ciência atuarial, risco atuarial. Planos de capitalização e previdência. Contabilidade dos fundos de 
pensão. Seguros. Contabilidade de seguros. CPC 33 - Benefícios a Empregados. 

 

CONTEÚDO 
1. Ciências atuariais: conceito, profissional atuário (Decreto Lei 806 de 04/09/1969 e Código de Ética), objeto, 

campo de aplicação; 
2. Principais conceitos atuariais: matemática atuarial, estatística na ciência atuarial, risco atuarial; 
3. Planos de capitalização e previdência: aspectos atuariais relevantes, previdência privada e previdência social, 

regimes financeiros, provisões matemáticas e passivo atuarial; 
4. Fundos de pensão: modalidades e natureza de planos de benefícios, ativo total de um plano de benefícios, 

reservas; 
5. Contabilidade dos fundos de pensão: plano de contas e demonstrações contábeis das companhias 

patrocinadoras de fundos de pensão; 
6. Seguros: perspectiva histórica, estrutura do mercado de seguros, incerteza, risco e mutualismo. seguro como 

técnica de transferência (segurado e seguradora, custo da perda financeira, fundo comum e prêmio), contrato e 
apólice de seguro (pré-requisitos técnicos, benefícios do seguro e malefícios do seguro), tipos de seguro 
(pessoal, patrimonial e de serviço, outras nomenclaturas). Contrato de seguro: segurador, segurado, prêmio, 
sinistro e indenização. Mecanismos de pulverização de riscos: cosseguro, resseguro e retrocessão.  

7. Contabilidade de seguros: plano de contas, registro de transação de seguros, elaboração e análise das 
demonstrações contábeis básicas. 

8. CPC 33 - Benefícios a Empregados. 
 

 



COMPETÊNCIA E HABILIDADES 
Ao término do curso o aluno terá desenvolvido habilidades e capacidade crítica de entender o que representa a 
ciência atuarial e sua ligação com a ciência contábil. 

 
 

METODOLOGIA 
Exposição analítico/prática dos temas contidos no programa da disciplina, de forma a estimular a participação dos 
integrantes do curso. Exercícios práticos com os registros contábeis de casos. Elaboração de tarefas em conjunto 
com base em simulações. 
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